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1. Opšti podaci 
 

Poslovno ime: GOŠA MONTAŽA AD BEOGRAD 
 
Sedište i adresa: Beograd, Bulevar Arsenija �arnojevi�a 140 
 
Mati�ni broj: 07264399 
 
PIB: 101974895 
 
Veb sajt i e-mail adresa: www.gosamontaza.rs : montaza@gosamontaza.rs 
 
Broj i datum rešenja o upisu u registar privrednih subjekata: BD 125271/2006 od 
20.6.2006. godine 
 
Delatnost: 2511 proizvodnja metalnih konstrukcija i delova konstrukcija 
 
Broj zaposlenih (prose�an broj u 2017.): 493 
 
Broj akcionara (na dan 31.12.2017): 724 
 
Deset najve�ih akcionara 
 
 
Akcionar 

Broj akcija 
u posedu 
na dan 
31.12.2017. 

% u�eš�a u 
ukupnom 
broju akcija 
od 245.708  

Goša Montaža AD BEOGRAD 24.570 9,99967% 
Nikoli� Nebojša         12.589 5,12356% 
ERSTE BANK zbirni kastodi ra�un 10.025 4,08005% 
Šljivar Branko 7.958 3,23880% 
Aktiv fond DOO 7.040 2,86519% 
BDD M&V INVESTMENTS AD Zbirni ra�un 6.782 2,76019% 
�uri� Sava 6.450 2,62507% 
Stojanovi� Ljiljana           5.078 2,06668% 
Tesla capital  A.D. Beograd           5.000 2,03494% 
Stijovi� Živko 4.395 1,78871% 
 
Vrednost osnovnog kapitala (u 000 RSD): Akcijski kapital  245.708 RSD 
 
Vlasni�ka struktura akcijskog kapitala na dan 31.12.2017. je slede�a:  
 

• U vlasništvu fizi�kih lica je    70,62% akcijskog kapitala 
• U vlasništvu pravnih lica       18,06% akcijskog kapitala 
• U vlasništvu kastodi ra�una  11,32% akcijskog kapitala. 
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Broj izdatih akcija – obi�ne: 245.708 obi�nih akcija, nominalna vrednost akcije je 
1.000 RSD 
 
ISIN broj: RSGMONE48287 
 
CIF kod: ESVUFR 
 
Podaci o zavisnim društvima: NEMA 
 
Poslovno ime, sedište i poslovna adresa revizorske ku�e koja je revidirala 
poslednji finansijski izveštaj: 
’’Staniši� Audit’’, Danijelova 32, Beograd 
 
Naziv organizovanog tržišta na kojem su uklju�ene akcije: 
Beogradska berza, Novi Beograd, Omladinskih brigada 1 
 
Akcijama kompanije se u izveštajnoj godini trgovalo na MTP Metodom preovla�uju�e 
cene. 
 
Izjava o primeni kodeksa korporativnog upravljanja : 
 
GOŠA MONTAŽA AD BEOGRAD primenjuje sopstveni kodeks korporativnog 
upravljanja koji je usvojen na redovnoj godišnjoj sednici Skupštine akcionara od  
09.6.2012. godine i objavljen na zvani�noj internet stranici Društva 
www.gosamontaza.rs  
 
Principi korporativnog upravljanja i poslovne etike implementirani su kroz interna akta 
Društva, dok se Nadzorni i Izvršni odbor staraju o primeni usvojenih principa kod 
odlu�ivanja o konkretnim pitanjima iz razli�itih oblasti poslovanja. 
 
Praksa korporativnog upravljanja obezbe�uje ravnopravan tretman akcionara u pogledu 
ostvarivanja njihovih prava   predvi�enih zakonom i Statutom, a putem internet stranice 
dostupne su  sve potrebne informacije, dokumentacija, materijali i poslovni rezultati 
potrebni za donošenje odluka. 
 
Pravna i organizaciona podrška organima upravljanja u obavljanju njihovih funkcija, 
pra�enje i razvijanje politike i prakse korporativnog upravljanja, staranje o pravima 
akcionara, obezbe�ena je kroz funkciju Sekretara društva. 
 
Funkcija internog nadzora obezbe�ena je kroz rad posebne i nezavisne Službe 
unutrašnjeg nadzora i kroz rad Komisije za reviziju Nadzornog odbora koja vrši nadzor 
nad unutrašnjim nadzorom poslovanja. 
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2. Podaci o Upravi društva 
 
Upravljanje društvom je organizovano kao dvodomno, a organi društva su: 

1. Skupština 
2. Nadzorni odbor koji broji 9 �lanova  
3. Izvršni odbor koga �ini 5 izvršnih direktora od kojih je jedan generalni direktor i 

zakonski zastupnik društva. 
 
Na redovnoj godišnjoj skupštini akcionara održanoj 11.6.2016. Skupština je imenovala 
Nadzorni odbor na mandat od 4 godine. 
 
Za Nadzorni odbor GOŠA MONTAŽA AD izabrani su:  
 
1. Vlasta Ivkovi� - predsednik NO 
2. Goran Vu�eti� – �lan NO 
3. Novica Baci� - �lan NO  
4. Nebojša Nikoli� - �lan NO 
5. Mijajle Vladisavljevi� - �lan NO 
6. Živko Stijovi� - �lan NO 
7. Miroslav Raki� - �lan NO 
8. Dr. Vujo Drndarevi� - �lan NO 
9. Vladan �or�evi� - �lan NO 
 
Dana 08.11.2017, �lan Nadzornog odbora Goran Vu�eti� je podneo  ostavku pisanim 
putem pa je izvršena kooptacija �lana Nadzornog odbora u skladu sa Zakonom o 
privrednim društvima (’’Službeni glasnik RS’’ br. 36/2011, 99/2011, 83/2014 – dr. Zakon 
i 5/2015).  Na 9. Sednici NO od 17.11.2017. godine za novog �lana Nadzornog odbora 
imenovan je Zoran Pavlovi� �iji mandat prestaje na prvoj narednoj sednici skupštine. 
Registracija promene �lana Nadzornog odbora je izvršena kod Registra privrednih 
subjekata Rešenjem br. BD 99161/2017 od 27.11.2017. godine 
 
 
 
3. Verodostojan prikaz razvoja i rezultata poslovanja društva, finansijsko 
stanje i podaci važni za procenu stanja imovine 
 
Verodostojan prikaz razvoja i rezultata poslovanja društva, finansijsko stanje i podaci 
važni za procenu stanja imovine društva detaljno su prikazani i objašnjeni u okviru 
’’Napomena uz godišnje finansijske izveštaje za 2017. GOŠA MONTAŽA AD’’. U 
nastavku su prikazani samo neki od relevantnih parametara poslovanja, koji su zna�ajni 
za pravilno razumevanje navedene materije. 
Poslovnim planom za 2017. god. planiran je fizi�ki obim proizvodnje od 662.100 N�. 
Realizovano je 500.916 norma �asova, što predstavlja ostvarenje od 75,6% planiranog 
fizi�kog obima proizvodnje.   
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Struktura ukupno ostvarenog rezultata poslovanja društva u 2017. godini 
 
Struktura bruto 
rezultata 
 

Ostvareno u 
2016.     
(u 000 RSD) 

Plan za 2017. 
(u 000 RSD) 

Ostvareno u 
2017.  
(u 000 RSD) 

Index 
4:2 

Index 
4:3 

1 2 3 4 5 6 
Poslovni prihodi i 
rashodi 

     

Poslovni prihodi 1.621.806 1.462.146 1.221.207 75 85 
Poslovni rashodi 1.617.765 1.441.016 1.144.626 71 79 
Poslovni rezultat 4.041 21.130 76.581 1895 362 
Finansijski prihodi i 
rashodi 

     

Finansijski prihodi 21.907 28.250 17.190 78 61 
Finansijski rashodi 8.667 9.400 43.201 498 460 
Finansijski rezultat 13.240 18.850 -26.011 n/p n/p 
Ostali prihodi i rashodi      
Ostali prihodi 5.990 13.750 33.134 553 241 
Rashodi od uskla�. 
vrednosti imovine 

1.640 1.000 65.270 3980 6527 

Ostali rashodi 14.072 13.729 14.952 106 109 
Ostali rezultat -9.722 20 -47.088 n/p      n/p 
Efekti poslovanja koje se 
obustavlja  promene 
racunov.  politike i korekcije 
grešaka iz ranijeg perioda 

     

Prihod      
Rashod      
Neto efekat      
Ukupan bruto  
rezultat 

     

UKUPNI PRIHODI 1.649.703 1.501.146 1.271.531 77 85 
UKUPNI RASHODI 1.642.144 1.464.146 1.268.049 77 87 
DOBITAK/GUBITAK 
PRE 
OPOREZIVANJA  

 
7.559 

 
40.000 

 
3.482 

 
46 

 
9 

 
 
Neto dobitak po akciji 
 
Pokazatelj 2016. 

  
2017. 
    

Neto dobitak (gubitak) u 000 RSD 5.450 1.796 
Prose�an broj akcija tokom godine 257.174 245.708 
Neto dobitak po akciji u RSD 21 7 
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Potpunije sagledavanje rezultata poslovanja i finansijskog položaja Društva je mogu�e 
kroz pokazatelje kao što su: pokazatelji likvidnosti, pokazatelji finansijske strukture i 
pokazatelji rentabilnosti (profitabilnosti). 
 
 
Pokazatelji likvidnosti  
 
U narednoj tabeli su prikazani najzna�ajniji pokazatelji likvidnosti kao najrelevantniji 
pokazatelji koji ukazuju na finansijsku situaciju Društva, odnosno sposobnost Društva 
da uredno izmiruje svoje obaveze u rokovima dospe�a  i to: 
 

�  II stepen likvidnosti ili racio reducirane likvidnosti (koli�nik likvidnih sredstava, 
odnosno kratkoro�nih potraživanja, plasmana i gotovine; i kratkoro�nih obaveza) 
koji pokazuje sa koliko je dinara obrtne imovine pokriven svaki dinar kratkoro�nih 
obaveza; 

 
� I stepen likvidnosti ili gotovinski racio likvidnosti (koli�nik gotovine i gotovinskih 

ekvivalenata; i kratkoro�nih obaveza) je najstrožiji test likvidnosti i pokazuje sa 
koliko je dinara gotovinskih sredstava pokriven jedan dinar kratkoro�nih obaveza;  

 
� Neto obrtna sredstva, pokazatelj likvidnosti i solventnosti, ako se posmatra sa 

stanovišta aktive, je vrednosna razlika izme�u obrtne imovine i kratkoro�nih 
obaveza, odnosno višak obrtne imovine koji preostane nakon izmirenja svih 
kratkoro�nih obaveza. 

 
Pokazatelj likvidnosti Zadovoljavaju�i 

opšti standardi 
2016. 2017. 

II stepen likvidnosti 1:1 2,40 3,36 
I stepen likvidnosti  0,27 0,24 
Neto obrtna sredstva u (000 RSD) Pozitivna 

vrednost 
804.427 959.949 

 
Rezultati racio analize pokazuju da nije bilo rizika od nelikvidnosti i nesolventnosti 
odnosno da je Društvo tokom 2017. godine bilo likvidno, da nije imalo poteško�a da 
izmiruje nov�ane obaveze u rokovima dospe�a, uz održavanje potrebnog obima i 
strukture obrtnih sredstava i o�uvanja dobrog kreditnog boniteta. 
 
 
Pokazatelji rentabilnosti 
 
Pokazatelji rentabilnosti (profitabilnosti) se svode na zahtev da se ostvari maksimalna 
dobit i prinos sa što manje angažovanih sredstava u procesu poslovanja. 
 
Najbolji reprezent rentabilnosti je stopa neto prinosa na sopstveni kapital koja 
pokazuje koliki je prinos u % ostvaren na sopstveni kapital posle nadokna�ivanja svih 
rashoda uklju�uju�i kamatu i porez na dobit. 
 
 
Pokazatelj rentabilnosti 2016. 2017. 
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Neto dobitak (gubitak)  (u 000 RSD) 5.450 1.796 
Kapital teku�e godine + Kapital 
prethodne godine / 2    (u 000 RSD) 

1.129.900 1.097.589 

Stopa neto prinosa na sopstveni kap. 0,48% 0,16% 
 
Shodno podacima iz tabele, jasno je da se rezultati poslovanja u 2016. i 2017. godini, 
sa aspekta održivosti kapitala, mogu oceniti kao zadovoljavaju�i, tako da rizik kapitala 
nije izražen. 
 
 
 
 
Pokazatelji solventnosti 
 
Pokazatelji finansijske strukture ili pokazatelji solventnosti ukazuju koliko u poslovanju 
Društva u�estvuju sopstveni  a koliko pozajmljeni izvori. Odnos izme�u sopstvenih i 
pozajmljenih izvora finansiranja ukazuje na kvalitet finansijske strukture, sigurnost 
poverilaca i mogu�nost razvoja društva. Naj�eš�i pokazatelji finansijske strukture su: 
stepen zaduženosti i racio sopstvenog kapitala. 
 
Stepen zaduženosti, izražen u procentima koji pokazuje koliko se društvo finansira iz 
pozajmljenih izvora finansiranja, tj. koliko je u�eš�e dugova i obaveza  u ukupnoj 
finansijskoj strukturi, dobija se stavljanjem u odnos dugoro�nih rezervisanja i obaveza; i 
ukupne pasive.  
 
Pokazatelj solventnosti 2016. 2017. 
Dugoro�na rezervisanja i obaveze         
(u 000 RSD) 

528.500 584.615 

Ukupna pasiva (u 000 RSD) 1.638.459 1.669.834 
Stepen zaduženosti  32,26% 35,01% 
 
Racio sopstvenog kapitala (Koli�nik ukupnog  kapitala i ukupne pasive)  pokazuje koliki 
je udeo sopstvenih izvora finansiranja u ukupnoj pasivi, odnosno u kojoj meri se Društvo 
finansira iz sopstvenog kapitala.  
 
Pokazatelj solventnosti 2016. 2017. 
Ukupni kapital          (u 000 RSD) 1.109.959 1.085.219 
Ukupna pasiva         (u 000 RSD) 1.638.459 1.669.834 
Racio sopstvenog kapitala 67,74% 64,99% 
   
 
Ovi  pokazatelji ukazuju da je  finansijska sigurnost i solventnost Društva  u 2017. godini 
zadovoljavaju�a 
 
Promene bilansnih vrednosti 
                                                                    31.12.2016.                              31.12.2017.           
Imovina (u 000 RSD) 1.638.459                                 1.669.834 
Kratkoro�ne obaveze (u 000 RSD)    516.059                                    369.789 
Dugoro�na rezervisanja i obaveze -  
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rezervisanje za otpremnine (u 000 RSD)    12.441                                    214.826     
Neto dobit / gubitak (u 000 RSD)      5.450                                         1.796 
 
 
 
4. Opis o�ekivanog razvoja društva i glavnih rizika i pretnji kojima je 
poslovanje društva izloženo; 
 
 
O�ekivani razvoj Društva u narednom periodu realizova�e se u zavisnosti od ostvarenja 
strateškog plana društva koji podrazumeva: 
 

� Pove�anje obima realizacije i profitabilnosti 
� Ja�anje mogu�nosti za privla�enje mla�eg kadra, motivisanje i 

zadržavanje zaposlenih adekvatnom politikom zarada i nagra�ivanja  
� Smanjenje troškova poslovanja 
� Ja�anje planske i kontrolne funkcije 
� Agresivniji nastup na traženju novih tržišta  
� Ja�anje korporativnog uticaja i imidža 
� Prepoznatljivost u poslovanju. 
� Društveno odgovorno poslovanje 

 
Društveno odgovorno poslovanje predstavlja integralni deo poslovne politike Društva sa 
jasno utvr�enim odnosom prema zaposlenima, vlasnicima, životnoj sredini, kupcima, 
lokalnom okruženju i društvu u celini što je ujedno i osnovni postulat izbalansiranog 
pristupa društveno odgovornom poslovanju. 
 
Stabilan razvoj kompanije je mogu� samo u prosperitetnoj zajednici i društvu. Stabilnost 
ekonomskog okruženja u kojem Društvo posluje u velikoj meri zavisi od mera Vlade u 
privredi uklju�uju�i i uspostavljanje odgovaraju�eg pravnog i zakonskog okvira. 
 
U normalnim uslovima poslovanja Društvo je izloženo rizicima a pre svega finansijskim, 
tržišnim, deviznim, kreditnim rizicima i dr. 
 
U svom poslovanju Društvo je izloženo finansijskim rizicima od promene kurseva stranih 
valuta i promena kamatnih stopa. Društvo je izloženo deviznom riziku prvenstveno 
preko gotovine, potraživanja od kupaca, obaveza prema dobavlja�ima koji su ugovoreni 
u stranoj valuti. Društvo ne koristi posebne finansijske instrumente kao zaštitu od rizika 
obzirom da u Republici takvi instrumenti nisu uobi�ajeni. 
 
Najzna�ajnije pretnje i opasnosti kojima je Društvo izloženo su nestabilni i promenjivi 
ekonomski uslovi, loša privredna klima, zna�ajni pad investicione aktivnosti u zemlji, 
posebno otežana naplata, depresijacija EUR u odnosu na nacionalnu valutu, nedovoljno 
predvidivi regulatorni okvir, siva ekonomija, nelojalna konkurencija, nelikvidnost koja se 
iz godine u godinu produbljuje pa se broj nesolventnih kompanija pove�ava. 
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5. Važniji poslovni doga�aji koji su nastupili nakon proteka perioda za koji je 
izveštaj pripremljen; 

 
 
Nakon proteka 2017. godine nije bilo doga�aja koji bi uticali na verodostojnost podataka 
iskazanih u finansijskim izveštajima. 
 
 
 

6. Zna�ajniji poslovi sa povezanim licima;    
 
Društvo u 2017 god. je obavljalo transakcije sa povezanim licem GOŠA STAN d.o.o. 
Povezano lice GOŠA STAN d.o. ,u ime i za ra�un GOŠA MONTAŽA AD, kao jednog od 
osniva�a i vlasnika stanova vrši naplatu nov�anih sredstava na ime otkupa stanova kao 
i zakupa za neprodate stanove.  
 
 
 
 

7. Aktivnosti društva na polju istraživanja i razvoja; 
 

Aktivnosti Društva na polju istraživanja i razvoja su uslovljene stanjem u okruženju. 
Poslovni ambijent u 2017. godini je bio dosta nepovoljniji u odnosu na prethodnu pa su 
aktivnosti Društva bile usmerene na održanje kontinuiteta teku�eg poslovanja kao i na 
razvoj i modernizaciju poslovanja, delatnosti i tehnologije rada, poboljšanje organizacije, 
rukovode�e strukture i upravljanja poslovnim procesima, poboljšanje efikasnosti 
poslovanja, obezbe�ivanje i razvoj kadrova i druge relevantne poslovne mere od 
interesa za budu�e poslovanje Društva.  
 
 
 
 

8. Podaci o ste�enim sopstvenim akcijama;  
 
 
Podaci o ste�enim sopstvenim akcijama 0 
Razlozi sticanja sopstvenih akcija - 
Broj i nominalna vrednost ste�enih akcija u 
periodu od 01.01 do 31.12.2017. 

0 

Imena lica od kojih su akcije ste�ene - 
Iznos koji je Društvo isplatilo po osnovu 
sticanja sopstvenih akcija, odnosno 
naznaka da su akcije ste�ene bez 
nadoknade 

 
 
- 

Broj sopstvenih akcija koje Društvo 
poseduje na dan 31.12.2017. 

 
24.570 
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III     IZJAVA LICA ODGOVORNIH ZA SASTAVLJANJE IZVEŠTAJA 
 
 
U skladu sa �lanom  50. I 51. Zakona o tržištu kapitala (’’Službeni glasnik RS’’ broj 
31/2011, 112/2015 i 108/2016) i �lanom  3. Pravilnika o sadržini, formi i na�inu 
objavljivanja godišnjih, polugodišnjih i kvartalnih izveštaja javnih društava (’’Službeni 
glasnik RS’’ broj 14/2012, 5/2015 i 24/2017), izjavljujemo: 
 
 
Prema našem najboljem saznanju, godišnji finansijski izveštaji sastavljeni su uz primenu 
odgovaraju�ih me�unarodnih standarda finansijskog izveštavanja i daju istinite i 
objektivne podatke o imovini, obavezama, finansijskom položaju i poslovanju, dobicima i 
gubicima, tokovima gotovine i promenama na kapitalu javnog akcionarskog društva.  
 
 
Lica odgovorna za sastavljanje godišnjeg izveštaja:                    
 
 
 

1. Zakonski zastupnik ’’GOŠA MONTAŽA’’ AD 
             Generalni direktor 
 
   
 
 

2. Izvršni direktor sektora za ekonomsko pravne poslove                            
 
             Zdenka Lali� mag.ekon.                                                             
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3. Rukovodilac za ra�unovodstveno – finansijske poslove 

 
             Mila Peri�, ekon. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
IV       ODLUKA NADLEŽNOG ORGANA DRUŠTVA O USVAJANJU GODIŠNJIH 
FINANSIJSKIH IZVEŠTAJA* 
 
Napomena* 
 
-  Godišnji izveštaj Društva u momentu objavljivanja još uvek nije usvojen od strane 

nadležnog organa Društva (Skupštine akcionara). Društvo �e u celosti naknadno 
objaviti odluku nadležnog organa o usvajanju Godišnjeg izveštaja, a redovne 
godišnje finansijske izveštaje dostaviti Agenciji za privredne registre najkasnije 
do 30. juna 2018.godine. 

 
 
 
 
V      ODLUKA O RASPODELI DOBITI ILI POKRI�U GUBITKA* 
 
Napomena* 
 

- Odluka o raspodeli dobiti Društva za 2017. godinu done�e se na redovnoj 
godišnjoj skupštini akcionarskog društva. Društvo �e u celosti naknadno 
objaviti odluku nadležnog organa o raspodeli dobiti društva.  

 
Društvo odgovara za ta�nost i istinitost podataka navedenih u Godišnjem izveštaju. 
 
 
Lica odgovorna za sastavljanje godišnjeg izveštaja:                    
 
 

1. Zakonski zastupnik ’’GOŠA MONTAŽA’’ AD 
             Generalni direktor 
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2. Izvršni direktor za ekonomsko - pravne poslove                            
 
 
             Zdenka Lali�, mag.ekon 
 
 
 

3. Rukovodilac za ra�unovodstveno – finansijske poslove 
 

 
             Mila Peri�, ekon. 


