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Godišnji izveštaj 

GOŠA MONTAŽA AD BEOGRAD 
Za 2016. godinu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BEOGRAD, april 2016. 
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U skladu sa članom  50. i 51. Zakona o tržištu kapitala (’’Službeni glasnik RS’’ broj 
31/2011) i članom  3. Pravilnika o sadržini, formi i načinu objavljivanja godišnjih, 
polugodišnjih i kvartalnih izveštaja javnih društava (’’Službeni glasnik RS’’ broj 14/2012), 
GOŠA MONTAŽA AD iz Beograda MB 07264399 objavljuje: 
 
 
GODIŠNJI IZVEŠTAJ ZA 2016. GODINU 
 
 
S   A   D   R   Ž   A   J 
 
I    GODIŠNJI FINANSIJSKI IZVEŠTAJI  
 

1. FINANSIJSKI IZVEŠTAJI GOŠA MONTAŽA AD za 2016. godinu 
 

(Bilans stanja, Bilans uspeha, Izveštaj o ostalom rezultatu, Izveštaj o tokovima 
gotovine, Izveštaj o promenama na kapitalu, Napomene uz godišnje finansijske 
izveštaje)  

 
      2.  IZVEŠTAJ O REVIZIJI (u celini) 
 

 
 
II    GODIŠNJI IZVEŠTAJ O POSLOVANJU DRUŠTVA ZA 2016. GODINU 
       
        

1. Opšti podaci 
2. Podaci o Upravi društva 
3. Verodostojan prikaz razvoja i rezultata poslovanja društva, finansijsko stanje i 

podaci važni za procenu stanja imovine; 
4. Opis očekivanog razvoja društva i glavnih rizika i pretnji kojima je poslovanje 

društva izloženo; 
5. Važniji poslovni događaji koji su nastupili nakon proteka poslovne godine za koju je 

izveštaj pripremljen; 
6. Značajniji poslovi sa povezanim licima; 
7. Aktivnosti društva na polju istraživanja i razvoja; 
8. Podaci o stečenim sopstvenim akcijama;  

 
 
III     IZJAVA LICA ODGOVORNIH ZA SASTAVLJANJE IZVEŠTAJA 
 
IV    ODLUKA NADLEŽNOG ORGANA DRUŠTVA O USVAJANJU GODIŠNJIH 
       FINANSIJSKIH IZVEŠTAJA 
 
V     ODLUKA O RASPODELI DOBITI ILI POKRIĆU GUBITKA 
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1. Opšti podaci 
 

Poslovno ime: GOŠA MONTAŽA AD BEOGRAD 
 
Sedište i adresa: Beograd, Bulevar Arsenija Čarnojevića 140 
 
Matični broj: 07264399 
 
PIB: 101974895 
 
Veb sajt i e-mail adresa: www.gosamontaza.rs : montaza@gosamontaza.rs 
 
Broj i datum rešenja o upisu u registar privrednih subjekata: BD 125271/2006 od 
20.6.2006. godine 
 
Delatnost: 2511 proizvodnja metalnih konstrukcija i delova konstrukcija 
 
Broj zaposlenih (prosečan broj u 2016): 524  
 
Broj akcionara (na dan 31.12.2016): 728 
 
Deset najvećih akcionara 
 
 
Akcionar 

Broj akcija 
u posedu 
na dan 
31.12.2015. 

% učešća u 
ukupnom 
broju akcija 
od 257.174  

Goša Montaža AD BEOGRAD 36.036 14,01230% 
Nikolić Nebojša         11.504 4,47324% 
Šljivar Branko 7.958 3,09440% 
Aktiv fond DOO 7.040 2,44115% 
Đurić Sava 6.450 2,50803% 
Danske Invest Trans – Balkan Fun           6.200 2,41082% 
BDD M&V INVESTMENTS AD Zbirni račun           5.963 2,31866% 
Unicredit BANK Srbija A.D. – kastodi racun 5.266 2,04764% 
Stojanović Ljiljana 5.078 1,97454% 
Tesla capital  A.D. Beograd 5.000 1,94421% 
 
Vrednost osnovnog kapitala (u 000 RSD): Akcijski kapital  257.174 RSD 
 
Vlasnička struktura akcijskog kapitala na dan 31.12.2016. je sledeća:  
 

• U vlasništvu fizičkih lica je    66,83% akcijskog kapitala 
• U vlasništvu pravnih lica       24,13% akcijskog kapitala 
• U vlasništvu kastodi računa    9,04% akcijskog kapitala. 
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Broj izdatih akcija – obične: 257.174 običnih akcija, nominalna vrednost akcije je 
1.000 RSD 
 
ISIN broj: RSGMONE48287 
 
CIF kod: ESVUFR 
 
Podaci o zavisnim društvima: NEMA 
 
Poslovno ime, sedište i poslovna adresa revizorske kuće koja je revidirala 
poslednji finansijski izveštaj: 
’’Stanišić Audit’’, Danijelova 32, Beograd 
 
Naziv organizovanog tržišta na kojem su uključene akcije: 
Beogradska berza, Novi Beograd, Omladinskih brigada 1 
 
Akcijama kompanije se u izveštajnoj godini trgovalo na MTP Metodom preovlađujuće 
cene. 
 
Izjava o primeni kodeksa korporativnog upravljanja : 
 
GOŠA MONTAŽA AD BEOGRAD primenjuje sopstveni kodeks korporativnog 
upravljanja koji je usvojen na redovnoj godišnjoj sednici Skupštine akcionara od  
09.6.2012. godine i objavljen na zvaničnoj internet stranici Društva 
www.gosamontaza.rs . 
 

�Principi  korporativnog upravljan � � � �ja i poslovne etike implementirani  su  kroz  
� � � � � � � � �interna  akta Društva,  dok  se  Nadzorni i Izvršni odbor  staraju  o  primeni  
� � � � �usvojenih  principa  kod  odlučivanja  o konkretnim  pitanjima 

� � �iz različitih oblasti poslovanja. 
��� 

� �Praksa korporativnog upravlja � �nja obezbeđuje ravnopravan tretman akcionara 
� � ��u pogledu ostvarivanja njihovih prava   

� �� � � � � � �predviđenih zakonom i Statutom, a putem internet  stranice dostupne su  sve  
� � � � � � � �potrebne  informacije,  dokumentacija,  materijali  i  poslovni  rezultati  potrebni  

�za do �nošenje odluka. 
 
Pravna i organizaciona podrška organima upravljanja u obavljanju njihovih funkcija, 
praćenje i razvijanje politike i prakse korporativnog upravljanja, staranje o pravima 
akcionara, obezbeđena je kroz funkciju Sekretara društva. 
 
Funkcija internog nadzora obezbeđena je kroz rad posebne i nezavisne Službe 
unutrašnjeg nadzora i kroz rad Komisije za reviziju Nadzornog odbora koja vrši nadzor 
nad unutrašnjim nadzorom poslovanja. 
 
 
 
 
 
 



 5

 
2. Podaci o Upravi društva 

 
Upravljanje društvom je organizovano kao dvodomno, a organi društva su: 

1. Skupština 
2. Nadzorni odbor koji broji 9 članova  
3. Izvršni odbor koga čini 5 izvršnih direktora od kojih je jedan generalni direktor i 

zakonski zastupnik društva. 
 
Na redovnoj godišnjoj skupštini akcionara održanoj 11.6.2016. Skupština je imenovala 
Nadzorni odbor na mandat od 4 godine. 
 
Za Nadzorni odbor GOŠA MONTAŽA AD izabrani su:  
 
1. Vlasta Ivković - predsednik NO 
2. Goran Vučetić – član NO 
3. Novica Bacić - član NO  
4. Nebojša Nikolić - član NO 
5. Mijajle Vladisavljević - član NO 
6. Živko Stijović - član NO 
7. Miroslav Rakić - član NO 
8. Dr. Vujo Drndarević - član NO 
9. Vladan Đorđević - član NO 
 
 
 
 
 
 
3. Verodostojan prikaz razvoja i rezultata poslovanja društva, finansijsko 
stanje i podaci važni za procenu stanja imovine 
 
Verodostojan prikaz razvoja i rezultata poslovanja društva, finansijsko stanje i podaci 
važni za procenu stanja imovine društva detaljno su prikazani i objašnjeni u okviru 
’’Napomena uz godišnje finansijske izveštaje za 2016. GOŠA MONTAŽA AD’’. U 
nastavku su prikazani samo neki od relevantnih parametara poslovanja, koji su značajni 
za pravilno razumevanje navedene materije. 
Poslovnim planom za 2016. god. planiran je fizički obim proizvodnje od 584.820 NČ. 
Realizovano je 639.977 norma časova, što predstavlja ostvarenje od 109,43% 
planiranog fizičkog obima proizvodnje.   
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Struktura ukupno ostvarenog rezultata poslovanja društva u 2016. godini 
 
Struktura bruto 
rezultata 
 

Ostvareno u 
2015.     
(u 000 RSD) 

Plan za 2016. 
(u 000 RSD) 

Ostvareno u 
2016.  
(u 000 RSD) 

Index 
4:2 

Index 
4:3 

1 2 3 4 5 6 
Poslovni prihodi i 
rashodi 

     

Poslovni prihodi 1.410.150 1.438.985 1.621.806 115 113 
Poslovni rashodi 1.384.491 1.375.505 1.617.765 117 118 
Poslovni rezultat 25.659 63.480 4.041 16 6 
Finansijski prihodi i 
rashodi 

     

Finansijski prihodi 32.425 20.000 21.907 67 109 
Finansijski rashodi 15.855 13.520 8.667 55 64 
Finansijski rezultat 16.570 6.480 13.240 80 204 
Ostali prihodi i rashodi      
Ostali prihodi 2.930 7.000 5.990 204 86 
Rashodi od usklađ. 
vrednosti imovine 

25.876 0 1.640 6  

Ostali rashodi 11.111 6.960 14.072 127 202 
Ostali rezultat -34.057 40 -9.722        
Efekti poslovanja koje se 
obustavlja  promene 
racunov.  politike i korekcije 
grešaka iz ranijeg perioda 

     

Prihod      
Rashod      
Neto efekat      
Ukupan bruto  
rezultat 

     

UKUPNI PRIHODI 1.445.505 1.465.985 1.649.703 114 112 
UKUPNI RASHODI 1.437.333 1.395.985 1.642.144 114 118 
DOBITAK/GUBITAK 
PRE 
OPOREZIVANJA  

 
8.172 

 
70.000 

 
7.559 

 
92 

 
11 

 
 
Neto dobitak po akciji 
 
Pokazatelj 2015. 

  
2016. 
    

Neto dobitak (gubitak) u 000 RSD 6.683 5.450 
Prosečan broj akcija tokom godine 257.174 257.174 
Neto dobitak po akciji u RSD 26 21 
 
 
Potpunije sagledavanje rezultata poslovanja i finansijskog položaja Društva je moguće 
kroz pokazatelje kao što su: pokazatelji likvidnosti, pokazatelji finansijske strukture i 
pokazatelji rentabilnosti (profitabilnosti). 
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Pokazatelji likvidnosti  
 
U narednoj tabeli su prikazani najznačajniji pokazatelji likvidnosti kao najrelevantniji 
pokazatelji koji ukazuju na finansijsku situaciju Društva, odnosno sposobnost Društva 
da uredno izmiruje svoje obaveze u rokovima dospeća  i to: 
 

�  II stepen likvidnosti ili racio reducirane likvidnosti (količnik likvidnih sredstava, 
odnosno kratkoročnih potraživanja, plasmana i gotovine; i kratkoročnih obaveza) 
koji pokazuje sa koliko je dinara obrtne imovine pokriven svaki dinar kratkoročnih 
obaveza; 

 
� I stepen likvidnosti ili gotovinski racio likvidnosti (količnik gotovine i gotovinskih 

ekvivalenata; i kratkoročnih obaveza) je najstrožiji test likvidnosti i pokazuje sa 
koliko je dinara gotovinskih sredstava pokriven jedan dinar kratkoročnih obaveza;  

 
� Neto obrtna sredstva, pokazatelj likvidnosti i solventnosti, ako se posmatra sa 

stanovišta aktive, je vrednosna razlika između obrtne imovine i kratkoročnih 
obaveza, odnosno višak obrtne imovine koji preostane nakon izmirenja svih 
kratkoročnih obaveza. 

 
Pokazatelj likvidnosti Zadovoljavajući 

opšti standardi 
2015. 2016. 

II stepen likvidnosti 1:1 3.50 2,40 
I stepen likvidnosti  0.24 0,27 
Neto obrtna sredstva u (000 RSD) Pozitivna 

vrednost 
1.124.826 804.427 

 
Rezultati racio analize pokazuju da nije bilo rizika od nelikvidnosti i nesolventnosti 
odnosno da je Društvo tokom 2016. godine bilo likvidno, da nije imalo poteškoća da 
izmiruje novčane obaveze u rokovima dospeća, uz održavanje potrebnog obima i 
strukture obrtnih sredstava i očuvanja dobrog kreditnog boniteta. 
 
 
Pokazatelji rentabilnosti 
 
Pokazatelji rentabilnosti (profitabilnosti) se svode na zahtev da se ostvari maksimalna 
dobit i prinos sa što manje angažovanih sredstava u procesu poslovanja. 
 
Najbolji reprezent rentabilnosti je stopa neto prinosa na sopstveni kapital koja 
pokazuje koliki je prinos u % ostvaren na sopstveni kapital posle nadoknađivanja svih 
rashoda uključujući kamatu i porez na dobit. 
 
 
Pokazatelj rentabilnosti 2015. 2016. 
Neto dobitak (gubitak)  (u 000 RSD) 6.683 5.450 
Kapital tekuće godine + Kapital 
prethodne godine / 2    (u 000 RSD) 

1.164.316 1.129.900 

Stopa neto prinosa na sopstveni kap. 0,57% 0,48% 
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Shodno podacima iz tabele, jasno je da se rezultati poslovanja u 2015. i 2016. godini, 
sa aspekta održivosti kapitala, mogu oceniti kao zadovoljavajući, tako da rizik kapitala 
nije izražen. 
 
Pokazatelji solventnosti 
 
Pokazatelji finansijske strukture ili pokazatelji solventnosti ukazuju koliko u poslovanju 
Društva učestvuju sopstveni  a koliko pozajmljeni izvori. Odnos između sopstvenih i 
pozajmljenih izvora finansiranja ukazuje na kvalitet finansijske strukture, sigurnost 
poverilaca i mogućnost razvoja društva. Najčešći pokazatelji finansijske strukture su: 
stepen zaduženosti i racio sopstvenog kapitala. 
 
Stepen zaduženosti, izražen u procentima koji pokazuje koliko se društvo finansira iz 
pozajmljenih izvora finansiranja, tj. koliko je učešće dugova i obaveza  u ukupnoj 
finansijskoj strukturi, dobija se stavljanjem u odnos dugoročnih rezervisanja i obaveza; i 
ukupne pasive.  
 
Pokazatelj solventnosti 2015. 2016. 
Dugoročna rezervisanja i obaveze         
(u 000 RSD) 

635.431 528.500 

Ukupna pasiva (u 000 RSD) 1.786.173 1.638.459 
Stepen zaduženosti             35,57% 32,26% 
 
Racio sopstvenog kapitala (Količnik ukupnog  kapitala i ukupne pasive)  pokazuje koliki 
je udeo sopstvenih izvora finansiranja u ukupnoj pasivi, odnosno u kojoj meri se Društvo 
finansira iz sopstvenog kapitala.  
 
Pokazatelj solventnosti 2015. 2016. 
Ukupni kapital          (u 000 RSD) 1.149.842 1.109.959 
Ukupna pasiva         (u 000 RSD) 1.786.173 1.638.459 
Racio sopstvenog kapitala 64,37% 67,74% 
   
 
Ovi  pokazatelji ukazuju da je  finansijska sigurnost i solventnost Društva  u 2016. godini 
zadovoljavajuća 
 
Promene bilansnih vrednosti 
                                                                    31.12.2015.                              31.12.2016.           
Imovina (u 000 RSD) 1.786.176                                 1.638.459                
Kratkoročne obaveze (u 000 RSD)    391.184                                    516.059           
Dugoročna rezervisanja i obaveze - 
rezervisanje za otpremnine (u 000 RSD) 

 
   244.247                                      12.441          

Neto dobit / gubitak (u 000 RSD)        6.683                                        5.450               
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4. Opis očekivanog razvoja društva i glavnih rizika i pretnji kojima je 
poslovanje društva izloženo; 
 
 
Očekivani razvoj Društva u narednom periodu realizovaće se u zavisnosti od ostvarenja 
strateškog plana društva koji podrazumeva: 
 

� Unapređenje prodaje na tržištu 
� Jačanje mogućnosti za privlačenje, motivisanje i zadržavanje zaposlenih 
� Smanjenje troškova poslovanja 
� Jačanje korporativnog uticaja i imidža 
� Prepoznatljivost u poslovanju. 
� Društveno odgovorno poslovanje 

 
Društveno odgovorno poslovanje predstavlja integralni deo poslovne politike Društva sa 
jasno utvrđenim odnosom prema zaposlenima, vlasnicima, životnoj sredini, kupcima, 
lokalnom okruženju i društvu u celini što je ujedno i osnovni postulat izbalansiranog 
pristupa društveno odgovornom poslovanju. 
 
Stabilan razvoj kompanije je moguć samo u prosperitetnoj zajednici i društvu. Stabilnost 
ekonomskog okruženja u kojem Društvo posluje u velikoj meri zavisi od mera Vlade u 
privredi uključujući i uspostavljanje odgovarajućeg pravnog i zakonskog okvira. 
 
U normalnim uslovima poslovanja Društvo je izloženo rizicima a pre svega finansijskim, 
tržišnim, deviznim, kreditnim rizicima i dr. 
 
U svom poslovanju Društvo je izloženo finansijskim rizicima od promene kurseva stranih 
valuta i promena kamatnih stopa. Društvo je izloženo deviznom riziku prvenstveno 
preko gotovine, potraživanja od kupaca, obaveza prema dobavljačima koji su ugovoreni 
u stranoj valuti. Društvo ne koristi posebne finansijske instrumente kao zaštitu od rizika 
obzirom da u Republici takvi instrumenti nisu uobičajeni. 
 
Najznačajnije pretnje i opasnosti kojima je Društvo izloženo su nestabilni i promenjivi 
ekonomski uslovi, loša privredna klima, značajni pad investicione aktivnosti u zemlji, 
posebno otežana naplata, velike oscilacije kursa dinara, nedovoljno predvidivi 
regulatorni okvir, evidentne manjkavosti zakonodavstva, siva ekonomija, nelojalna 
konkurencija, nelikvidnost koja se iz godine u godinu produbljuje pa se broj nesolventnih 
kompanija povećava. 
 
 
 

5. Važniji poslovni događaji koji su nastupili nakon proteka perioda za koji je 
izveštaj pripremljen; 

 
 
Nakon proteka 2016. godine nije bilo događaja koji bi uticali na verodostojnost podataka 
iskazanih u finansijskim izveštajima. 
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6. Značajniji poslovi sa povezanim licima;    

 
Društvo u 2016. nije obavljalo transakcije sa povezanim licima. 
 
 
 
 

7. Aktivnosti društva na polju istraživanja i razvoja; 
 

Aktivnosti Društva na polju istraživanja i razvoja su uslovljene stanjem u okruženju. 
Poslovni ambijent u 2016. godini je bio dosta nepovoljniji u odnosu na prethodnu pa su 
aktivnosti Društva bile usmerene na održanje kontinuiteta tekućeg poslovanja. 
 
Aktivnosti Društva su usmerene na razvoj sistema upravljanja kvalitetom, smanjenje 
rizika u poslovanju, usavršavanje i razvoj poslovnog informacionog sistema i 
pronalaženju mogućnosti za osvajanje potpuno novog proizvoda uz unapred obezbeđen 
plasman. 
 
 
 
 

8. Podaci o stečenim sopstvenim akcijama;  
 
 
Podaci o stečenim sopstvenim akcijama 0 
Razlozi sticanja sopstvenih akcija - 
Broj i nominalna vrednost stečenih akcija u 
periodu od 01.01 do 31.12.2016. 

0 

Imena lica od kojih su akcije stečene - 
Iznos koji je Društvo isplatilo po osnovu 
sticanja sopstvenih akcija, odnosno 
naznaka da su akcije stečene bez 
nadoknade 

 
 
- 

Broj sopstvenih akcija koje Društvo 
poseduje na dan 31.12.2016. 

 
36.036 
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III     IZJAVA LICA ODGOVORNIH ZA SASTAVLJANJE IZVEŠTAJA 
 
 
U skladu sa članom  50. i 51. Zakona o tržištu kapitala (’’Službeni glasnik RS’’ broj 
31/2011) i članom  3. Pravilnika o sadržini, formi i načinu objavljivanja godišnjih, 
polugodišnjih i kvartalnih izveštaja javnih društava (’’Službeni glasnik RS’’ broj 14/2012), 
izjavljujemo: 
 
 
Prema našem najboljem saznanju, godišnji finansijski izveštaji sastavljeni su uz primenu 
odgovarajućih međunarodnih standarda finansijskog izveštavanja i daju istinite i 
objektivne podatke o imovini, obavezama, finansijskom položaju i poslovanju, dobicima i 
gubicima, tokovima gotovine i promenama na kapitalu javnog akcionarskog društva.  
 
 
Lica odgovorna za sastavljanje godišnjeg izveštaja:                    
 
 
 

1. Zakonski zastupnik ’’GOŠA MONTAŽA’’ AD 
             Generalni direktor 
 
    
             
 
 
 
 
 
 
 

2. Izvršni direktor sektora za ekonomsko pravne poslove                            
 
             Zdenka Lalić mag.ekon.                                                             
 
 
 

3. Rukovodilac za računovodstveno – finansijske poslove 
 
             Mila Perić, ekon. 
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IV       ODLUKA NADLEŽNOG ORGANA DRUŠTVA O USVAJANJU GODIŠNJIH 
FINANSIJSKIH IZVEŠTAJA* 
 
Napomena* 
 
-  Godišnji izveštaj Društva u momentu objavljivanja još uvek nije usvojen od strane 

nadležnog organa Društva (Skupštine akcionara). Društvo će u celosti naknadno 
objaviti odluku nadležnog organa o usvajanju Godišnjeg izveštaja, a redovne 
godišnje finansijske izveštaje dostaviti Agenciji za privredne registre najkasnije 
do 30. juna 2017. godine. 

 
 
 
 
V      ODLUKA O RASPODELI DOBITI ILI POKRIĆU GUBITKA* 
 
Napomena* 
 

- Odluka o raspodeli dobiti Društva za 2016. godinu doneće se na redovnoj 
godišnjoj skupštini akcionarskog društva. Društvo će u celosti naknadno 
objaviti odluku nadležnog organa o raspodeli dobiti društva.  

 
Društvo odgovara za tačnost i istinitost podataka navedenih u Godišnjem izveštaju. 
 
 
Lica odgovorna za sastavljanje godišnjeg izveštaja:                    
 
 

1. Zakonski zastupnik ’’GOŠA MONTAŽA’’ AD 
             Generalni direktor 
 
    
             
 
 
 
 
 

2. Izvršni direktor sektora za ekonomsko pravne poslove                            
 
 
             Zdenka Lalić, mag.ekon 
 
 
 

3. Rukovodilac za računovodstveno – finansijske poslove 
 

 
             Mila Perić, ekon. 
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